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Tipi di :
 Card Orarie Prepagate a Scalare

Listino anno 2014 Senza Card       “Costo x Ora € 36,00”

Card Verde Blu Argento
Ore Prepagate 5 10 20
Ore Fatturate 4 8 17
Costo x Ora € 34,00 € 32,00 € 29,00

Totale € 136,00 € 256,00 € 493,00
Paghi x Ora € 27,20 € 25,60 € 24,65

Risparmio € 44,00 € 104,00 € 227,00

Vantaggi delle :
  Carte Orarie Prepagate a Scalare

Le nostre Card Orarie Prepagate a Scalare, oltre ad uno 
notevole sconto sul costo orario, consentono una 
risposta immediata tramite, telefono, in tele assistenza 
o presso il Vostro domicilio, nei tempi garantiti che 
sono  per la Card Oraria Prepagata a Scalare:

✔ Verde       Entro 2 Giorni Lavorativi dalla Richiesta.
✔ Blu      Entro 1 Giorni Lavorativo dalla Richiesta.
✔ Argento   Entro lo Stesso Giorno della Richiesta.

Azzerano il costo deAzzerano il costo della chiamata lla chiamata sese l'intervento  l'intervento èè entro i  entro i 
2525 Km dalla sede  Km dalla sede   della  della  PC@2 Tutor & Consulting,  
(Adria); (Adria); se oltre, se oltre, il costo d'intervento il costo d'intervento a domicilio a domicilio è è 
stabilito in un'ora della propria stabilito in un'ora della propria   Card Oraria 
Prepagata a Scalare, o do dovrà essere concordato.ovrà essere concordato.

Le Card Orarie Prepagate a Scalare possono essere 
sottoscritte prima, durante che dopo qualsiasi servizio 
che la PC@2 Tutor & Consulting  eroga, e devono essere 
usufruite entro     l'anno solare.     
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